SERVIGO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENSINO NA SAUDE - MEPES/UFG

NORMA N° 01/2016 CPG/PPG- MEPES

Estabelece normas para o]
credenciamento, recredenciamento e
desligamento de docentes do Programa
de POs-Graduacdo Stricto Sensu em

Ensino na Saude - Mestrado
Profissional da Universidade Federal de
Goias.

A Coordenadoria do Programa de POs-Graduacdo Mestrado Profissional
Ensino na Saude/MEPES/UFG, reunida em sessdo plenaria realizada em 26 de
outubro de 2016, tendo em vista o Regulamento do Programa de Pdés-Graduacao
em Ensino na Saude, Resolugdo da Universidade Federal de Goids CEPEC
1403/2016, diretrizes e documentos da éarea Ensino na Saude da CAPES
(Coordenadoria de Aperfeicoamento de Pessoal de Ensino Superior), e
considerando a necessidade de procedimentos internos do Programa de Poés-
Graduacéo.

RESOLVE:

Art. 1° O Programa de Pos-Graduagdo Stricto Sensu em Mestrado
Profissional Ensino na Saude (PPG-MEPES/UFG) da Universidade Federal de
Goiads (UFG) credenciara, em regime de fluxo continuo e com base em suas
necessidades, professores para realizar atividades inerentes ao seu funcionamento.

Art. 2° As necessidades relativas ao credenciamento de docentes para atuar
no (PPG-MEPES/UFG) serdo definidas pela Coordenadoria, respeitando-se as
diretrizes e exigéncias da area Ensino na Saude da CAPES, em relacdo ao conjunto
de parametros de avaliacdo do Programa.

Art. 3° Poderdo ser credenciados como docentes do Programa, professores
da Universidade Federal de Goias do quadro ativo ou inativo.

Paragrafo Unico. O credenciamento de professores inativos obedecera
também as normas vigentes na UFG, para atuacéo voluntaria na institui¢&o.

Art. 4°. S&o requisitos para o credenciamento de professores para o quadro
de docentes permanentes, colaboradores ou visitantes do Programa:



I-  possuir titulo de doutor, preferencialmente; ou

[I-  possuir titulo de mestre com reconhecida competéncia cientifica no
campo do Ensino na Saude;

I1l- estar inserido em grupo de pesquisa cadastrado no diretorio do CNPq;
IV- apresentar curriculo atualizado na Plataforma Lattes;

V- ter projeto de pesquisa cadastrado no SAPP em andamento, compativel
com a area de concentracdo do Programa, em uma de suas linhas de
pesquisa;

VI- para atuar como colaborador, devera apresentar, nos ultimos quatro
anos, producéo qualificada equivalente a 250 pontos, dos quais, no
minimo 60 em periddicos cientificos classificados no estrato B1 ou
superior, da area de Ensino na Saude, do Qualis CAPES,;

VII- para atuar como permanente, devera apresentar, nos Ultimos quatro
anos, producédo qualificada equivalente a 360 pontos, dos quais, no
minimo 90 em periddicos cientificos classificados no estrato B1 ou
superior, da area de Ensino na Saude, do Qualis CAPES;

VIII- Para atuar como visitante, devera apresentar 0s mesmos requisitos
exigidos para o docente permanente, somadas as exigéncias em edital
especifico;

IX- apresentar proposta de trabalho em formulério padronizado pelo PPG-
MEPES, que inclua atividades de ensino, pesquisa e orientacéo
compativel com a area de concentracdo e linhas de pesquisa do
Programa;

X- ter experiéncia de no minimo duas orientacbes concluidas ou em
andamento, de iniciacdo cientifica em programa oficial de fomento ou
trabalho de final de curso ou especializagdo, ou co-orientacdo de
mestrado.

XI- Caso o docente ndo possua producdo compativel com as linhas de
pesquisa, devera apresentar um plano de trabalho de aperfeicoamento
curricular de médio prazo no campo do ensino em saude.

Paragrafo unico: No caso de publicacdo de artigos em periddicos que ndo
constem da lista da area de Ensino na Saude, sera analisada a sua base da
indexacdo e seus indicadores bibliométricos, adotando-se parametros de
classificacdo equivalentes aqueles considerados pela area Ensino na Saude.

Art. 5°. A solicitacdo do credenciamento ou recredenciamento devera ser
dirigida a coordenacdo do Programa de POs-Graduacdo Mestrado Profissional
Ensino na Saude, por meio de formulario proprio e acompanhada da proposta do
docente de atuacao no Programa, bem como da comprovagao de envio dos artigos
para publicacéo, de que tratam o Artigo 4°.



8§ 1°. No caso de recredenciamento para atuar no mestrado, a experiéncia em
orientagdo descrita no inciso “IX” do artigo 4° inclui também, no minimo, uma
orientacdo de mestrado em andamento ou uma concluida, nos ultimos trés anos.

§ 2°. Docentes que ndo tenham completado trés anos de atuacdo no PPG-
MEPES ao final do periodo de avaliagdo da CAPES devem passar do mesmo modo
pelo recredenciamento e terdo as exigéncias de producdo e experiéncia de
orientacao proporcional ao tempo de credenciamento.

Art. 6° Os docentes credenciados devem passar pelo processo de
recredenciamento ao término de periodo de avaliacdo da CAPES, antes da
publicacdo do edital de processo seletivo do préximo ano letivo, seguindo os
requisitos descritos nos Artigos 4°.

8§ 1°. A solicitacdo sera encaminhada pela Coordenacdo do Programa a um
relator, que emitira parecer consubstanciado com base na presente resolucéo,
conforme modelo estipulado, indicando ser “favoravel” ou “contrario” ao
credenciamento.

8§ 2° Mediante andlise do parecer do relator, cabera a CPG decidir se o
docente apresenta perfil compativel com o credenciamento

8 3°. A indicag¢do do docente como colaborador ou permanente ocorrera no
ano subsequente, no preenchimento do relatério de atividades do Programa.

8§ 4°. A atuacdo do professor permanente inclui, necessariamente, atividades
de ensino, pesquisa e producao cientifica consistente no ambito do Programa.

8 5° A atuacado do professor colaborador inclui, necessariamente, atividades
consistentes em, no minimo, duas das trés areas mencionadas no paragrafo quarto,
entendendo-se esta etapa como:

a) preparatoria para o desenvolvimento de plena capacidade de atuacdo no
Programa,

b) estimulo a fixacdo de docentes altamente produtivos, que estejam
aposentados na UFG, ou

c) transigdo preparatoria do desligamento gradativo do docente.

8 6° 0 nimero de docentes colaboradores sera limitado a 20% do total de
docentes permanentes.

§ 7° Quanto ao recredenciamento dos professores ja inseridos no MEPES
como permanentes, fica estipulado um quantitativo de 250 pontos para a primeira
avaliacao do quadriénio, devendo os mesmos adequar a pontuacao para 360 pontos
para a avalicdo subsequente.

Art. 7. O docente podera ser credenciado como colaborador por no maximo
guatro anos, exceto para casos de professores aposentados e com produtividade,
mantidos os requisitos definidos nos artigos 5°, de acordo com o nivel de atuacéo
no Programa.



Paragrafo unico: Findado este periodo, caso o desempenho do professor
credenciado como colaborador ndo indique compatibilidade para atuacdo como
docente permanente, este passara pelo processo de descredenciamento, que inclui
a nao oferta de vagas no processo seletivo subsequente, a transicdo da sua
responsabilidade e substituicdo na(s) disciplinas onde atua, até a defesa do ultimo
aluno sob sua orientacao.

Art. 8°. Poderdo ser credenciados, em fluxo continuo, em carater temporario
e transitério, docentes para atuarem como co-orientadores de alunos de nivel
Mestrado.

Paragrafo unico. Sao requisitos para o credenciamento como co-orientador
de aluno de nivel Mestrado:

I- possuir titulo de doutor, preferencialmente; ou

II- possuir titulo de mestre com reconhecida competéncia cientifica no campo
do Ensino na Saude;

II- apresentar producdo de conhecimento compativel com a area especifica
da dissertacdo ou tese, na qual atuara como co-orientador.

Art. 9°. A solicitagdo do credenciamento do co-orientador devera ser feita
mediante carta dirigida pelo orientador da dissertacdo a coordenacdo do Programa
de Pos-Graduacao Mestrado Profissional Ensino na Saude, expondo a necessidade
da atuacdo do co-orientador, a natureza de suas atividades, acompanhada do
respectivo Curriculum Vitae no formato Lattes completo do docente.

Paragrafo Unico: No caso de o co-orientador pretendido ser docente
credenciado no Programa, € dispensada a apresentacao do Curriculum Vitae.

Art. 10. Os docentes permanentes que ao final do quadriénio ndo atingirem a
pontuacdo constante no art. 5 terdo seu credenciamento redirecionado para a
modalidade de colaborador, na qual permanecera por mais um quadriénio e caso ao
final deste o docente ndo atinja pontuagdo para retornar a categoria permanente,
sera desligado do programa,

Art. 11. Os casos ndo contemplados na presente Resolucdo serao
deliberados pela Coordenadoria do Programa.

Art. 12. Essas normas entram em vigor a partir da data de sua aprovacao.

Goiania, 26 de outubro 2016.

Prof.2 Dra. Alessandra Vitorino Naghettini
Coordenadora do Programa de Péds-Graduacao em Ensino na Saude/UFG



